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REFERENCES :-Loin°94/28 du 21 fevrier 1994 portant regime de
reparation des prejudices resultant des accidents du
travail et des maladies professionnelles.

-Décret n°95/538 du ler avril 1995 relatif a la fixation
des taux de cotisation au regime de reparation des
prejudices resultant des accidents du travail et des
maladies professionnelles tel que modifie par le décret
n°99-1010 du 10 mai 1999.

-Décret n°2000/949 du 11 Mai 2000 fixant le salaire
minimum interprofessionnel garanti.

-Décret n°2000/950 du 11 Mai 2000 fixant le salaire
minimum agricole garanti.

-Lettre du Ministre des Affaires Sociales n°217 du

14 janvier 1995 relative a la méthode de calcul du SMIG
pour les regimes de sécurité sociale.

-Note d’application n°A/99/15 du 27 Septembre 1999
relative a l'application du SMIG et du SMAG pour le calcul
des cotisations et des prestations au titre du regime de
reparation des prejudices resultant des accidents du
travail et des maladies professionnelles.

A partir du ler Mai 2000, le SMIG horaire est fixé a 0,899D
(regime de 48H/semaine), le SMAG journalier est fixé a 5,809D.

La presente note a pour objet de mettre a jour compte tenu de
'augmentation du SMIG et du SMAG dans le cadre du regime des accidents
du travail et des maladies professionnelles

- |’assiette forfaitaire des cotisations et celle des

prestations pour certaines categories socio-professionnelles

couvertes par ce regime.

- les montants maxima et minima de certaines prestations.

- le salaire plancher et plafond pour certaines prestations de
ce regime.

Note de Service N°019/2000
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A) LES COTISATIONS:
A.l) Application du SMIG de 48 heures/semaine rapporté a une

durée d’occupation

de 2400h/an.

A. 1.1) Chauffeurs de louages et de taxis (Réf:5051*)

en dinars
Taux de cotisations Assiette de Montant des cotisations
(**) cotisations trimestrielles
2éme/2000 A partir du 3éme/2000
- ler taux tl= 4% 32,016 32,364
1,5 SMIG
- 2éme taux t2= 6% 48,024 48,546
A.l.2) Masseurs de bains maures (Réf:5052)
en dinars
Taux de cotisations Assiette de Montant des cotisations
(**) cotisations trimestrielles
2eme/2000 a2 partir du 3éme/2000
- ler taux t1= 0,5% 4,002 4,046
1,5 SMIG
- 2éme taux t2=0,8% 6,403 6,473

A.1.3) Travailleurs employés temporairement auprés des
individus

Réf Niveau de Taux de Assiette de
qualification cotisations cotisations

5053 - travailleur
ordinaire selon le secteur 1 SMIG

5054 - travailleur d'activité
qualifié 2 SMIG

(*) Réf = Code spécifique au régime de reparation des prejudices résultant des accidents du
travail et des maladies professionnelles.

(**) tl = Le taux de cotisations applique aux employeurs assujettis aux regimes de sécurité
sociale du secteur privé.

t2 = Le taux de cotisations applique aux employeurs non assujettis aux regimes de sécurité
sociale du secteur privé.
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en dinars
Réf Niveau de Montant des cotisations
qualification trimestrielles (*)
2éme/2000 a partir du 3éme/200(
5053 - travailleur
ordinaire tx 533,600 t x 539,400
5054 - travailleur
qualifié tx 1067,200 t x 1078,800

A. 2) Application du SMAG de 300 jours/an
A.2.1) Gens de maison

Réf Catégorie Taux de Assiette de
socio-profes- cotisations cotisations
sionnelle
5055 -Aides de
ménages 0,53 % 1 SMAG
5056 -Conducteurs
de voiture 1% 1,5 SMAG
5057 -Autres
employ& de
maison 0,75 % 1 SMAG
en dinars
Réf Catégorie Montant des cotisations
socio-profes- trimestrielles (*)
sionnelle 2éme/2000 a partir du 3éme/200(
5055 -Aides de
mé&ages 2,283 2,309
5056 -Conducteurs
de voiture 6,460 6,535
5057 -Autres
employ& de
maison 3,230 3,268

A.2.2) Travailleurs

égala 2 SMAG.

agricoles dont le salaire est

nferieur ou

Les employeurs occupant des travailleurs agricoles non régis par la
loin°89/73 du 2/9/1989 et des pécheurs sur des bateaux de moins de 30
tonneaux et payésa la part doivent, une fois par an, declarer 'ensemble de
leurs activités et le nombre d’unites exploitees par activité.

(*) t=taux de cotisations

Le taux a appliquer dans ce cas est le taux réservé aux employeurs non assujettis aux regimes de
sécurité sociale du secteur privé.
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-Pécheurs employés
sur des bateaux de
moins de 30 tonneaux
et payés a la part

Categorie socio- Taux de Assiette de
professionnelle cotisations cotisations
annuelle
-Travailleurs agrico-
les non régis par la
loi n°89/73 du 2/9/89 1,5 SMAG
0,8 % [journalier x

nbre de jours
de travail
par an

en dinars
Nbre de jours Montant des cotisations trimestrielles
Ref Type de culture ou d'activite de travail par au cours du a partir du
unite 2eme/2000 3éme/2000
- Céréales :
5001 * en sec 7j/ha 0,121/ha 0,122/ha
5002 * en irrigue 15j/ha 0,258/ha 0,261 /ha
- Legumineuse & autres grandes
cultures
5003 * en sec 15j/ha 0,258/ha 0,261/ha
500 4 - Cultures industrielles
betterave a sucre & coton 70j/ha 1,206/ha 1,220/ha
- Cultures maraicheres plein
champs :
5005 * salanacées (tomates) 150j/ha 2,584/ha 2,614/ha
5006]| * pomme de terre & autres 50j/ha 0,861/ha 0,871/ha
5007 - Oliviers et amandiers 17j/ha 0,293/ha 0,296/ha
- Vigne
5008 . cuve (en sec) 20j/ha 0,345/ha 0,349/ha
5009 * de table 40j/ha 0,689/ha 0,697/ha
5010] - Agrumes 90j/ha 1,550/ha 1,568/ha
- Arboriculture
5011 * en sec 20j/ha 0,345/ha 0,349/ha
5012 * en irrigué 60j/ha 1,034/ha 1,046/ha
5013] - Palmier dattier 120j/ha 2,067/ha 2,091/ha
5014]| - Cultures sous serres 300j/ha 5,168/ha 5,228/ha
5015 ]-Cultures des bananes sous serreq 700j/ha 12,058/ha 12,199/ha
- Elevage :
5016 * bovins, équins et camélidés| 30j/téte 0,517/téte 0,523/téte
5017 * ovins Sj/téte 0,086/téte 0,087/téte
5018f- Aviculture 36j/1000 0,620/1000 0,627/1000
volailles volailles volailles
5019]- Péche cbtiére 500j/barque 8,613/barque 8,714/barque
5020 |- Péche au chalut 2000j/chalut 34,452/chalut 34,854/chalut
5021 |* Horticulture plein champs 70j/ha 1,206/ha 1,220/ha
5022 Cuniculiculture 36j/1000 0,620/1000 0,627/1000
lapins lapins lapins
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Le montant des cotisations est determine en fonction du nombre
d’unites exploitees. Ces unites sont indivisibles et toute fraction d’unite est
ramenee a la borne superieure. (Ex: "1,8ha" ramenee a "2ha"; “1300 volailles”
ramenee a “2000 volailles”).

Les employeurs soumis au regime forfaitaire peuvent opter pour le
regime de determination des cotisations sur la base des salaires effectifs.
Dans ce cas, l'option est irrevocable.

Par ailleurs, le bureau regional ou local est tenu de saisir le code
specifique au regime de reparation des prejudices resultant des accidents du
travail et des maladies professionnelles sur |'avis blanc pour les nouvelles
affiliations et ce pour [I'attribution systematique par la Direction de
I'Informatique des montants des cotisations correspondant.

B) LES PRESTATIONS:
B.l) Determination de I'assiette forfaitaire des prestations sur la
base du SMIG et du SMAG.

Pour les categories socio-professionnelles beneficiaires du mode
de calcul forfaitaire au titre du regime des accidents du travail et des
maladies professionnelles (mensionnees au paragraphe A), les prestations
doivent étre liquidees dans les conditions suivantes :

B.l .1) Application du SMIG de 48h/semaine rapporte a une
durée d’occupation de 2400h/an.

en dinar:
Assiettes trimestrielles des prestations
Categories sacio- Valeur en 2éme/2000 a partir du
professionnelles SMIG 3éme/2000
- chauffeurs de louages et de
taxis 1,5 SMIG 800,400 809,100
- masseurs de bains maures
- travailleurs employ& tempo-
rairement auprés des individus
* travailleurs ordinaires 1 SMIG 533,600 539,400
* travailleurs qualifies 2 SMIG 1067,200 1078,800
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B. 1.2) Application du SMAG de 300j/an

B.1.2.1) Gens de maison

en dinars
Assiettes trimestrielles des prestations
Categories socio- Valeur en 2éme/2000 a partir du
professionnelles SMAG 3éme/2000
- Aides de ménages 1 SMAG 430,675 435,675
- Conducteurs de voitures 1,5 SMAG 646,013 653,513
- Autres employ& de maison 1 SMAG 430,675 435,675

B.1.2.2) Travailleurs agricoles non régis par la loi
n°89/73 du 2/9/1989 et pecheurs employ& sur des bateaux de moins de 30

tonneaux et payés a la part. (salaire inferieur ou égala 2 SMAG)

en dinars
Assiettes trimestrielles des prestations

Categories socio- Valeur en 2eme/2000 a partir du
professionnelles SMAG 3éme/2000

- Travailleurs agricoles ordinaires et

pecheurs 1 SMAG 430,675 435,675

- Travailleurs specialises, pecheurs

specialises, mecaniciens et seconds des

patrons de péche 1,56 SMAG 646,013 653,513

- Travailleurs agricoles qualifies et

patrons de néche 2 SMAG 861.350 871.350

B.2) Application des dispositions des articles 35 dernier alinea,
43,44 53 et 55 de la 10in°94-28 du 21 fevrier 1994.

B.2.1) Le salaire de reference servant de base pour le calcul
des indemnites journalieres en cas d’incapacite temporaire (article 35
dernier alinea) d'une part et des rentes (article 53 dernier alinea) d’autrepart,
ne peut étre inferieur au SMAG journalier rapporte a une durée d’occupation de
300 jours par an pour les professions agricoles ou au SMIG horaire regime de
48 heures par semaine rapporte a une durée d’occupation de 2400 heures par
an pour les professions non agricoles.
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en dinars
Période Salaire annuel minimum de référence

Secteur agricole secteur non agricole
du 1/5/95 au 30/4/96 1.398,300 1.778,400
du 1/5/96 au 08/9/96 1.458,300 1.848,000
du 9/9/96 au 19/7/97 1.488,300 1.872,000
du 20/7/97 au 6/11/97 1.518,300 1.896,000
du 7/11/97 au 19/8/98 1.562,700 1.965,600
du 20/8/98 a u 30/4/99 1.592,700 1.994,400
du 1er/5/99 a u 18/8/99 1.652,700 2.064,000
du 19/8/99 a u 30/4/2000 1.682,700 2.088,000
a partir du 1er/5/2000 1.742,700 2.157,600

B.2.2) Le salaire de reference servant de base pour le calcul
des rentes n'est pris en compte pour une année déterminée que dans la limite
de 6 fois le SMIG du regime de 48 heures par semaine rapporte & une duree
d’occupation de 2400 heures par an pour les professions non agricoles et dans
la limite de 6 fois le SMAG rapporte a une duree d’occupation de 300 jours par
an pour le secteur agricole (article 53, ler alinea).

en dinars
Période Salaire annuel de référence plafond

Secteur agricole secteur non aaricole
du 1/5/95 au 30/4/96 8.389,800 10.670,400
du 1/5/96 au 08/9/96 8.749,800 11.088,000
du 9/9/96 au 19/7/97 8.929,800 11.232,000
du 20/7/97 au 6/11/97 9.109,800 11.376,000
du 7/11/97 aut19/8/98 9.376,200 11.793,600
du 20/8/98 au 30/4/99 9.556,200 11.966,400
du 1er/5/99 au 18/8/99 9.916,200 12.384,000
du 19/8/99 au 30/4/2000 10.096,200 12.528,000
a partir du 1er/5/2000 10.456.200 12.945.600

B.2.3) La bonification accordée pour assistance d’une tierce
personne en cas d’incapacite permanente et totale (article 43) ne peut étre
inferieure au SMIG rapporte a une duree d’occupation de 600 heures pour les
professions non agricoles ou au SMAG de 75 jours pour les professions
agricoles.
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en dinars

Période Bonification minimum Dour incapacité permanente

Secteur agricole secteur non agricole
du 1/5/95 au 30/4/96 349,575 444,600
du 1/5/96 au 08/9/96 364,575 462,000
du 9/9/96 au 19/7/97 372,075 468,000
du 20/7/97 au 6/11/97 379,575 474,000
du 7/11/97 au 19/8/98 390,675 491,400
du 20/8/98 au 30/4/99 398,175 498,600
du 1er/5/99 au 18/8/99 413,175 516,000
du 19/8/99 au 30/4/2000 420,675 522,000
a partir du 1er/5/2000 435,675 539,400

B.2.4) Le montant de l'indemnité de frais funéraire ne peut
étre inférieur au SMIG d’'une durée d’occupation de 200 heures (art.44)

en dinars
Période Indemnité minimum des frais funéraire
du 1/5/95 au 30/4/96 148,200
du 1/5/96 au 08/9/96 154,000
du 9/9/96 au 19/7/97 156,000
du 20/7/97 au 6/1 1/97 158,000
du 7/11/97 au 19/8/98 163,800
du 20/8/98 au 30/4/99 166, 200
du 1 er/5/99 au 18/8/99 172,000
du 19/8/99 au 30/4/2000 174,000
a partir du 1er/5/2000 179,800

B.2.5) Si le montant de la rente mensuelle est inférieur au 1/3
du salaire minimum garanti, le paiement a lieu trimestriellement (art.55)

en dinars

Période Secteur agricole 1/3 SMAG secteur non agricole 1/3 SMIG
du 1/5/95 au 30/4/96 38,842 49,400
du 1/5/96 au 08/9/96 40,508 51,333
du 9/9/96 au 19/7/97 41,342 52,000
du 20/7/97 au 6/11/97 42,175 52,667
du 7/11/97 au 19/8/98 43,408 54,600
du 20/8/98 au 30/4/99 44,241 55,400
du 1er/5/99 au 18/8/99 45,908 57,333
du 19/8/99 au 30/4/2000 46,741 58,000
a partir du 1er/5/2000 48,408 59.933
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C) FONDS DES ACCIDENTS DU TRAVAIL

en dinars
Période Secteur agricole secteur non agricole

SMAG annuel SMIG annuel
du 1/5/96 au 8/9/96 1.458,300 1.857,600
du 9/9/96 au 19/7/97 1.488,300 1.881,600
du 20/7/97 au 6/1 1/97 1.518,300 1.905,600
du 7/11/97 au 19/8/98 1.562,700 1.975,200
du 20/8/98 au 30/4/99 1.592,700 2.004,000
du 1er/5/99 au 18/8/99 1.652,700 2.073,600
du 19/8/99 au 30/4/2000 1.682,700 2.097,600
a oartir du 1er/5/2000 1.742.700 2.167.200
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