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ANNEXE 1

CLASSIFICATIONS ET DEFINITIONS

ATTRIBUTIONS FONCTIONNELLES

BASES
POSTE Catégorie DEFINITION ET CRITERE EMPLOIS et bénéfices
: de salaire brut
FACTOTUM I Agent sans qualification : Employé| Nettoyage - Courses - Emballage|de 22 Dinars
appelé A exécuter tous travaux sim-| et déballage de marchandises, gar-| . 57900 Di
- | ples pouvant comporter des efforts| diennage, conditionnements simples. L nars
/ physidues. .

Caissier (e) I Agents qualifiés : Employés d'un | Caissier (e) : s'occupe de toutes de 44  Dinars
Vendeur (euse) niveau minimum de 3éme annde|les opérations concernant la caisse.| » g9 300 Dinars
Aide-Préparateur secondaire possédant un titre ou un| Mise 2 jour des tarifications pour = ina

diplome attestant la connaissance| étre au courant des prix afin de
théorique et pratique du métier et| controler les ventes.
ayant acquis une expérience par| Vendeur : est en relation avec la
'apprentissage. y clientéle pour la servir. Doit étre
au courant des prix et de leurs
fluctuations.
Aide-Préparateur : employé dont
le réle est d'assister le préparateur
dans toutes les opérations effectuées
, dans l'officine.
Caissier 1L Agents confirmés : employés ayant Préparateur employé chargé|de 55 Dinars
confirmé en sus des titres ou dipldmes attes- d'exécution toutes les opérations de :
Vendeur tant les connaissances théoriques et| vente et de préparation dans I'of- & 103,400 Dinars
confirmé pratiques, une expérience profes-| ficine.
Préparateur sionnelle étendue leur octroyant une

bonne qualification dans une bran-

che et leur permettant d'exécuter

d'une facon convenable les travaux

qui leur sont confiés.
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- . ' de salaire brut
1 | h
Premier | v Agent hautement qualifié : prépa-| Veille a la bonne marche de 'of-| de 71,500 Dinars
préparateur rateur diplomé possédant outre les| ficine. a 132 Dinars
Technicien | connaissances théoriques et prati-
supérieur | ques, une expérience consommeée

cision et dans les meilleures condi-
l tions de rentabilité tous les tra-
vaux relevant de sa spécialité. Apte
| 4 définir et a expliquer le travail|
aux catégories inférieures. Attes-|
tant un bon niveau de formation

générale et technique.
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| lui permettant d'exécuter avec pré- l
i




