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  12ملحق تعديلي عدد 

  للاتفاقية المشتركة القطاعية

  للمطاحن

  :بين الممضين أسفله 

   الاتحاد التونسي للصناعة والتجارة والصناعات التقليدية-

   الغرفة الوطنية للمطاحن-  

  من جهة

   الاتحاد العام التونسي للشغل-

  لتقليديةللصناعات الغذائية والسياحة والصناعات ا الجامعة العامة -

  من جهة أخرى

 والمصادق عليها بقرار وزير الشؤون 1975 جويلية 24بعد الاطلاع على الاتفاقية المشتركة القومية للمطاحن الممضاة بتاريخ 
  ،1975 ديسمبر 12 و9 المؤرخ في 82ة التونسية عدد  والصادرة بالرائد الرسمي للجمهوري1975 نوفمبر 20الاجتماعية المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ 1983 مارس 8 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 1لملحق التعديلي عدد وعلى ا
  ،1984 فيفري 3 جانفي و31مؤرخ في  ال8 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1983 ديسمبر 21في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 1989 أكتوبر 30ممضى بتاريخ  لهذه الاتفاقية ال2وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1990 فيفري 13 المؤرخ في 12 عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية1990 فيفري 8المؤرخ في 

ر وزير الشؤون الاجتماعية  والمصادق عليه بقرا1990 سبتمبر 12 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 3وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1990 أكتوبر 19 المؤرخ في 67عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية 1990 أكتوبر 13المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ 1993 جوان 11 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 4وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1993 أوت 13 المؤرخ في 60د  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عد1993 أوت 5في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 1996 جويلية 23 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 5وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1996 جويلية 26 المؤرخ في 60دد ع والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية 1996 جويلية 24المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ 1999 جوان 30 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 6وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1999 جويلية 27 المؤرخ في 60عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية 1999 جويلية 14في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 2002 نوفمبر 14 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 7التعديلي عدد وعلى الملحق 
  ،2002 ديسمبر 6 المؤرخ في 99 عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية2002 نوفمبر 25والتضامن المؤرخ في 

والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية  2005 ديسمبر 29ضى بتاريخ ة المم لهذه الاتفاقي8وعلى الملحق التعديلي عدد 
 جانفي 27 المؤرخ في 8 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2006 جانفي 17والتضامن والتونسيين بالخارج المؤرخ في 

2006،  

والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية  2009أفريل  25ية الممضى بتاريخ  لهذه الاتفاق9وعلى الملحق التعديلي عدد 
 ماي 15 المؤرخ في 39 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2009 ماي 12والتضامن والتونسيين بالخارج المؤرخ في 

2009،  

ادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية  والمص 2012 أكتوبر 5ية الممضى بتاريخ  لهذه الاتفاق10وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2012 أكتوبر 25 المؤرخ في 81 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2012 أكتوبر 14المؤرخ في 

  والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 2013 فيفري 11ية الممضى بتاريخ  لهذه الاتفاق11وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2013 فيفري 22 المؤرخ في 16 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2013 فيفري 19المؤرخ في 

المبرم تفاقيات مشتركة قطاعية وفي القطاعات الخاضعة لا 2014المنح بعنوان سنة لاتفاق حول الزيادات في الأجور وبروتوكول اوعلى  
  ،عة والتجارة والصناعات التقليديةد العام التونسي للشغل والاتحاد التونسي للصنابين الاتحا 2014 جوان 23بتاريخ  
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  : الاتّفاق على ما يلي مت

  : المشار إليها أعلاه كما يلي  القطاعية من الاتفاقية المشتركة55ل نقّح الفصي : الفصل الأول

  : منحة النقل:  )جديد (55الفصل 

  . دينارا27 وضبط مقدارها الشهري المؤجرل، تكون على نفقة  تسند إلى كل عامل منحة جملية للنق

  .2014بداية من أول ماي  بهذا الملحق التعديلي ان المرفق2 وعدد 1 عدد  الأجورجدولاطبق ي : الفصل الثاني

ال الذين يتقاضون ، الزيادات في الأجور الناتجة عن تطبيق هذين الجدولين على العم2014بالنسبة لسنة تنسحب بصفة استثنائية و
  .ر المرفقين بهذا الملحق التعديليأجورا تفوق الأجور المضبوطة بجدولي الأجو

 من التعريفة الجاري بها العمل وذلك %8، يبلغ مقدارها زيادة في الأجور) ال بالياطاشالعم(ال اليدويين تسند للعم : الفصل الثالث
  .2014بداية من أول ماي 

  .2014هذا الملحق التعديلي حيز التنفيذ بداية من أول ماي يدخل  : الفصل الرابع

   .2015 جانفي 22 ونس فيـت

  

  عن المنظّمات النقابية لأصحاب العمل  عن المنظّمات النقابية للعمال

  الأمين العام للاتحاد العام

  التونسي للشغل

   الاتحاد التونسي للصناعة والتجارةةرئيس

  والصناعات التقليدية

  وداد بو شماوي  باسيحسين الع

  

  الكاتب العام للجامعة العامة

   الغذائية والسياحةتللصناعا

  والصناعات التقليدية

  الحبيب رجب

  

  رئيس الغرفة الوطنية

  للمطاحن

  محمد صالح خلف الله


