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وباعتبار أن اللجنة تختص قصرا بقرارات التوظيف التي لم يتسن للقضاء البت فيھا 
من مجلة الحقوق والإجراءات الجبائية  127عملا بأحكام الفصل  من حيث الأصل وذلك

 مجال تدخل لجنة إعادة النظر في قرارات التوظيف الإجباري بالنظر كالآتي يضبط الذي
 تتولىّ لجنة إعادة النظر في قرارات التوظيف الإجباري للأداء إبداء الرّأي في عرائض... « 
 التي لملمطالبين بالأداء المتعلقة بالتماس إعادة النظر في قرارات التوظيف الإجباري للأداء ا

 55المنصوص عليه بالفصل يصدر في شأنھا حكم في الأصل لانقضاء أجل الاعتراض عليھا 
وباعتبار أن سحب قرار التوظيف  ،».. .أو لرفض الاعتراض عليھا شكلاجلة من ھذه الم

 من مجلة الحقوق والإجراءات الجبائية لا 131 الإجباري للأداء أو تعديله طبقا لأحكام الفصل
 صلأالبت فيھا في مستوى القضاء  تولىييشمل إلا قرارات التوظيف الإجباري للأداء التي لم 

  .لنزاعا

من ھذه  الرابعةالمشار إليھا بالفقرة  الإجباري للأداء التوظيف تاقرارالنظر في  فإن
تبقى مصالح الجباية المتعھدة بالملف ھي التي تتابع واللجنة المعنية  نظارأرج اخ المذكرة

والتثبت من المؤيدات المقدمة من طرف المطالب بالأداء والرّد على  مجرى الطور القضائي
  .لمحكمةاالنقاط المثارة من قبله في الاعتراض لدى 

السيد مدير و السيد رئيس وحدة المراقبة الوطنية والأبحاث الجبائيةفإن  ،بناء على ما تقدم 
السادة رؤساء و السادة رؤساء المراكز الجھوي لمراقبة الأداءاتو إدارة المؤسسات الكبرى
 التي تتعھد بھا لجنة إعادة النظر التثبت في مآل الملفاتمدعوون إلى  مكاتب مراقبة الأداءات

 و الحرص على استكمال إجراءات تبليغ الأحكام  للأداء في قرارات التوظيف الإجباري
 من القضاءعليھا لدى  الاعتراضالصادرة في شأنھا قصد استيفاء آجال الطعن فيھا وإن تم 

   .ائي بمآل تلك الملفاتوإفادة وحدة النزاع الجبائي والصلح القضعدمه 

  

   المدير العام للآداءات
رياض القروي: الإمضاء                 

 


