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  12ملحق تعديلي عدد 

  للاتفاقية المشتركة القطاعية

  والكسكسيللعجين الغذائي 

    :بين الممضين أسفله 

   الاتحاد التونسي للصناعة والتجارة والصناعات التقليدية- 

   الغرفة الوطنية للعجين الغذائي والكسكسي- 

  من جهة

  حاد العام التونسي للشغل الات- 

  السياحة والصناعات التقليديةللصناعات الغذائية و الجامعة العامة - 

  من جهة أخرى

 والمصادق عليها بقرار وزير 1975 جانفي 16بعد الاطلاع على الاتفاقية المشتركة القومية للعجين الغذائي والكسكسي الممضاة بتاريخ 

  ،1975 أفريل 11 و8 المؤرخ في 24  والصادرة بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد1975س  مار12الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 

 14 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 1983 مارس 8 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 1وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1983 ماي 17 المؤرخ في 37ية عدد ونس والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية الت1983أفريل 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 1989 أكتوبر 30 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 2وعلى الملحق التعديلي عدد 

  ،1990جانفي  9 المؤرخ في 2 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1989 ديسمبر 23

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 1990 سبتمبر 12 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 3حق التعديلي عدد وعلى المل
  ،1990 أكتوبر 26 و23 المؤرخ في 68 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1990 أكتوبر 13

 5 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 1993 جوان 11ى بتاريخ  لهذه الاتفاقية الممض4وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1993 أوت 24 المؤرخ في 63ية عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونس1993أوت 

شؤون الاجتماعية المؤرخ في  والمصادق عليه بقرار وزير ال1996 جويلية 23 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 5وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1996 جويلية 26 المؤرخ في 60عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية 1996 جويلية 24

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 1999 جوان 30 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 6وعلى الملحق التعديلي عدد 

  ،1999 جويلية 23 المؤرخ في 59عدد صادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية  وال1999 جويلية 14

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية والتضامن 2002 نوفمبر 14 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 7وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2002 ديسمبر 6 المؤرخ في 99 عدد ونسية والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية الت2002 نوفمبر 25المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية والتضامن 2005 ديسمبر 29 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 8وعلى الملحق التعديلي عدد 

  ،2006 جانفي 27رخ في  المؤ8 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2006 جانفي 17والتونسيين بالخارج المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية والتضامن 2009 أفريل 25 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 9وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2009 ماي 15 المؤرخ في 39 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2009 ماي 12والتونسيين بالخارج المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 2011 أكتوبر 5 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 10وعلى الملحق التعديلي عدد 

  ،2011 أكتوبر 25 المؤرخ في 81 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2011 أكتوبر 14

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 2013 فيفري 25قية الممضى بتاريخ  لهذه الاتفا11وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2013 مارس 15 المؤرخ في 22 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2013 مارس 8
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المبرم بتاريخ تفاقيات مشتركة قطاعية وعة لافي القطاعات الخاض 2014المنح بعنوان سنة لاتفاق حول الزيادات في الأجور وبروتوكول اوعلى 
  .عة والتجارة والصناعات التقليديةبين الاتحاد العام التونسي للشغل والاتحاد التونسي للصنا 2014 جوان 23

  : الاتّفاق على ما يلي مت

  : إليها أعلاه كما يلي  القطاعية المشارمن الاتفاقية المشتركة 54 الفصلنقّح ي: الفصل الأول 

   منحة النقل: )جديد ( 54الفصل  

 على 1982 مارس 12 المؤرخ في 1982 لسنة 503تمنح لكل عامل منحة نقل حددت مقاديرها بعد إدماج منحة النقل المحدثة بالأمر عدد 
 : النحو التالي وتصرف في نهاية كلّ شهر

   د39,003      :بالنسبة لمستوى الأجر الأدنى 

   د40,003          :الصنف الأول 

   د40,833           :الصنف الثاني 

   د41,668         :الصنف الثالث 

   د43,333          :الصنف الرابع 

  د50,003        :الصنف الخامس 

   .ولا يمكن بأي حال من الأحوال أن تنال عملية الإدماج هذه من الوضعيات التي تم اكتسابها في هذا المجال

  .2014بداية من أول ماي  بهذا الملحق التعديلي ان المرفق2د عد و1 عدد الأجورجدولا طبق ي: الفصل الثاني 

  .ال بدون استثناءم على كافة أصناف العالجدولين ينتنسحب الزيادات في الأجور الناتجة عن تطبيق هذ

  .2014يدخل هذا الملحق التعديلي حيز التنفيذ بداية من أول ماي : الفصل الثالث 

  .2015 فيفري 12 تـونس في  

  

  عن المنظّمات النقابية لأصحاب العمل  المنظّمات النقابية للعمالعن 

  الأمين العام للاتحاد العام

  التونسي للشغل

   الاتحاد التونسي للصناعة والتجارةةرئيس

 والصناعات التقليدية

  وداد بو شماوي  حسين العباسي

  

  للصناعات الغذائية  العامةالكاتب العام للجامعة

  عات التقليديةوالسياحة والصنا

  رجبالحبيب   

  

  رئيس الغرفة الوطنية

  للعجين الغذائي والكسكسي

  كمال بالخيرية


