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  11دد ـملحق تعديلي ع
  للاتفاقية المشتركة القطاعية

  لتجارة وتوزيع النفط
  وجميع مشتقاته

   :        أسفله            بين الممضين
                                                       الاتحاد التونسي للصناعة والتجارة والصناعات التقليدية-
                                               الغرفة النقابية لشركات توزيع المواد النفطية-

  من جهة
                              الاتحاد العام التونسي للشغل-
                                           الجامعة العامة للنفط والمواد الكيمياوية-

  من جهة أخرى
 1975 جانفي 16ع النفط وجميع مشتقاته بالبلاد التونسية الممضاة بتاريخ بعد الاطلاع على الاتفاقية المشتركة القومية لتجارة وتوزي
 21 والصادرة بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1975 مارس 12والمصادق عليها بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ في 

  ،1975 مارس 29المؤرخ في 
 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية المؤرخ 1983 مارس 8ى بتاريخ  لهذه الاتفاقية الممض1وعلى الملحق التعديلي عدد 

   ،1983 أفريل 29 المؤرخ في 33 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1983 أفريل 14في 
  ،1988 أكتوبر 27 بتاريخ وعلى الاتفاق المتعلق بالزيادة السنوية في الأجور بقطاع تجارة وتوزيع النفط وجميع مشتقاته الممضى

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 1991 جانفي 30 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 2وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،1991 مارس 22 و 19 المؤرخ في 20 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1991 مارس 11المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 1993 ديسمبر 15 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 3لي عدد وعلى الملحق التعدي
   ،1994 جانفي 25 المؤرخ في 7 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1994 جانفي 10المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 1996مبر  سبت24 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 4وعلى الملحق التعديلي عدد 
   ،1996 أكتوبر 25 المؤرخ في 86 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1996 أكتوبر 16المؤرخ في 

جتماعية المؤرخ  والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الا1999 جوان 30 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 5وعلى الملحق التعديلي عدد 
   ،1999 جويلية 27 المؤرخ في 60 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 1999 جويلية 14في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية 2002 نوفمبر 14 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 6وعلى الملحق التعديلي عدد 
  ،2002 ديسمبر 13 المؤرخ في 101 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2002 نوفمبر 25والتضامن المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الإجتماعية 2005 ديسمبر 29 لهذه الإتفاقية الممضى بتاريخ 7وعلى الملحق التعديلي عدد 
 جانفي 20 المؤرخ في 6ائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد  والصادر بالر2006 جانفي 17والتضامن والتونسيين بالخارج المؤرخ في 

2006،  
 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الإجتماعية 2009 جانفي 28 لهذه الإتفاقية الممضى بتاريخ 8وعلى الملحق التعديلي عدد 

 فيفري 24 المؤرخ في 16ية التونسية عدد  والصادر بالرائد الرسمي للجمهور2009 فيفري 17والتضامن والتونسيين بالخارج المؤرخ في 
2009،   

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية   2011 سبتمبر 28 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 9وعلى الملحق التعديلي عدد 
   ،2011 اكتوبر 21 المؤرخ في 80 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2011 اكتوبر 14المؤرخ في 

 والمصادق عليه بقرار وزير الشؤون الاجتماعية   2013 فيفري 11 لهذه الاتفاقية الممضى بتاريخ 10وعلى الملحق التعديلي عدد 
   ،2013 فيفري 22 المؤرخ في 16 والصادر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية عدد 2013 فيفري 19المؤرخ في 
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في القطاعات الخاضعة لإتفاقيات مشتركة قطاعية  2014 في الأجور و المنح بعنوان سنة بروتوكول الاتفاق حول الزياداتوعلى  
  بين الاتحاد العام التونسي للشغل والاتحاد التونسي للصناعة والتجارة والصناعات التقليدية 2014 جوان 23المبرم بتاريخ  و

  :   ّ                 الات فاق على ما يلي  ّ تم 
  :  المشار إليها أعلاه كما يلي القطاعيةّ               ت فاقية المشتركة من الا43ل  الفص  ّ  ينق ح: الفصل الأول 

   :        ّ   منحة الن قل) : جديد  ( 43الفصل 
 . د 45بـ                 ّ            ّ                           ينتفع كافة العم ال بمنحة جملي ة للنقل ضبط مقدارها الشهري

 المذكورة بالجدول حسب المقادير   ،2014 تسند إلى كافة العمال زيادات شهرية في الأجور بداية من أول جانفي :الثانيالفصل   
  :التالي 
  

  مبلغ الزيادة  الصنف
   د50,562  شغال

  1الصنف    د51,389  شغال ذو كفاءة
   د52,629  شغال ذو كفاءة عالية

   د57,545  عامل
  2الصنف    د58,652  عامل ذو كفاءة

   د60,178  عامل ذو كفاءة عالية
   د76,702  مستخدم ذو كفاءة  3الصنف    د71,932  مستخدم

   د96,418  مستخدم رئيسي  4الصنف    د91,075  مستخدم ذو كفاءة عالية
   د105,576  مستخدم عال
   د111,682  كاهية مدير

  5الصنف    د115,116  كاهية مدير أول

   د118,550  مدير
  

   .2014التعديلي بداية من أول جانفي الأجور المرفق بهذا الملحق   ّ        يطب ق جدول  : الثالثالفصل    
جورا          ّ                   على العم ال الذين يتقاضون أ في الأجور الناتجة عن تطبيق هذا الجدول، الزيادات2014نسحب بصفة استثنائية و بالنسبة لسنة  ت

  . بهذا الملحق التعديلي  الأجور المرفقتفوق الأجور المضبوطة بجدول
   .2014                                               ّ         يدخل هذا الملحق التعديلي حيز التنفيذ بداية من أو ل جانفي : الرابعالفصل 
   .2014 أكتوبر 20  تونس في  

  
ّ                    عن المنظ مات النقابية للعمال ّ                         عن المنظ مات النقابية لأصحاب العمل                     
   الاتحاد التونسي للصناعة والتجارةةرئيس    الأمين العام للاتحاد العام

  والصناعات التقليدية    التونسي للشغل
  وداد بو شماوي    حسين العباسي

  عامة للنفطللجامعة ال الكاتب العام
  والمواد الكيمياوية

  رئيس الغرفة النقابية  
  لشركات توزيع المواد النفطية

  الكاتب العام
  حمادي الخميري    الحسناوي السميري


