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البيـ *س
   اللجمهورـــ اللهونيـــ  

 واور اللــد  وحهو ااونسا       اللجـــ    
     لحجـــ الللحيـــ  

  

ــد الحقيــــ  10703.2006عـ*
        2007-11-03: سوريــــ  

: أصــدرت محكمة التعقيـب القرار الاتي 
-12-25الدقدم الى كتابة المحكمةفيطلب المبعد الاطلاع على 

من طرف الاستاذ ا س المحامي بتونس في حق 10703 برت عدد 2006
. دلندةالطويل

في شخص لشثلها القانوني ****** " الشركة التونسية للصحافة : ضـــد
.  تنوبها الاستاذة ن ح ب المحامي بتونس –

 
-20الصادر في55402طعنا في الحكم الاستئنافي الشغلي عدد 

لاحكام  عن المحكمة الابتدائية بتونس بوصفها لزكمة استئناف04-2006
دوائر الشغل التابعة لذا والقاضي نهائيا بقبول الاستئنافتُ الاصليتُ شكلا وفي 
الاصل بنقض الحكم الابتدائي فميا قضى بو بخصوص غرامة الطرد التعسفي 

ومكافأة نهاية الخدمةومنحة الاعلام بالطرد ومنحتي الجزء الثاني عشر والسادس 
عشر ولاقضاء في شأنهما لرددا بعدم سماع الدعوى واقراره فيما زاد على ذلك 

مع تعديل نصو فيما قضى بو في خصوص منحة الانتاج وذلك بالتًفيع في الدبلغ 
 والحط في الدبلغ المحكوم بو عن منحة الراحة 3166.818المحكوم بو الى 

. د وحمل الدصاريف القانونية على الدستانفة927.452الخالصةالى 
وبعد الاطلاع على مستندات التعقيب وعلى جميع الاجراءات وعلى 

 جديد من لرلة الدرافعات الددنية والتجارية 185الوثائق التي اوجب الفصل 
. تقديمها 
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وبعد الاطلاع على ملحوظات النيابة العمومية والاستماع لشرح لشثلها 
. بالجلسة

: وبعد الاطلاع على اوراق الدلف والدداولة طبق القانون صرح بدا يلي
 

: من حيث الشكل 
حيث استوفى مطلب التعقيب جميع شروطو وصيغتو القانونية ولذلك 

. فهو حري بالقبول شكلا 
 

: من حيث الاصل 
حيث تفيد وقائع القضيةكما يثبتو الحكم الدطعون فيو والوثائق التي 

انبتٌ عليها قيام الدعقبة لدى دائرة الشغل بتونس عارضة أنها انتدب للعمل مع 
-01-23 الى حدود يوم 1987الدعقب ضدىا بصفة صحفية اولى منذ سنة 

 ملاحظة أنها لستصة في الكتابة في كل ما يتعلق بالقانون والمحاكم 2003
 تعرضت الى الاعتداء 2002-11-6والشؤون القانونية والقضائية وبتاريخ 

بينما كانت بصدى مباشرة عملها بأن فوجئت بأحد الاعوان العاملتُ برت 
امرة زميلها في العمل الددعو ب يطلب منها التخلي عن كرسيها  الذي بذلس 

. عليو فطلبت من الددير العام التدخل غتَ أنو واجو الدوقف بالصمت 
فاستنجدت باحد عدول التنفيذ الذي حضر بدقر الدطلوبة لدعاينة 
:  الاعتداء غتَ أن الددير العا م تولى ضده عن القيام بدهامو قائلا لذا حرفيا 

" الجريدة "جايبتلي عدل منفذ ورحمة بابا لا تزيد فيها دقيقة "
فأصيب من جراء ذلك بانهيار عصبي فتم عليها الراحة وبرجوعها 

 تم استجوابها بدقولة أنها أدخلت شخصا غريبا 2002-01-132للعمل يوم 
يوما 19الى مقر الجريدة ودعيت في نفس اليوم الى الخروج في إجازة لددة 

فاستجابت مرغمة وإثر قضائها لاجازتها أصبحت ادارة الجريدة تتجاىلها ولا 
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تنشر أعمالذا ثم صدر قرار يدعوىا للالتحاق بقسم الاحداث العالديةبداية من 
 كدعوتها للماسهمةفي ملحق الاسرة والالتزام بتوقيت العمل 24-01-2003

 ليلا وكل ذلك في 9.45الذي يبتدئ من الساعة الثالثة بعد الظهر الى الساعة 
اذار تنظيم العمل داخل قسم الاحداث العالدية معتبرة ان جملة القرارات الدذكورة 
اضافة الى بسديد الددير العام لذا ىي بدثابة الطرد التعسفي وطلب الحكم لفائدتها 

. بالدنح والغرامات والاجور الدبينة تفصيلا بعريضة دعواىا 
 

وبعد ابسام الاجراءات أصدرت الدائرة الدذكورة حكما ابتدائيا بتاريخ 
 بالزا الددعى عليها في شخص لشثلها 13554 برت عدد 19-06-2004

: القانوني بان تؤدي لفائدة الددعية الغرامات والدنح الاتية 
منحة الانتاج  (2-  د548.348الاجرة غتَ الخالصة وقدرىا  (1

( 4- د 995.269منحة الراحة الخالصة وقدرىا  (3- د 1000وقدرىا 
وقدرىا 16منحة الجزء (5- د 201.855 وقدرىا 12منحة الجزء

( 7-  د 2239.356منحة الاعلام بالطرد وقدرىا  (6- د 340.962
د وتغرمها لفائدة الددعية بعشرة 4.478.172مكافأة نهاية الخدمة وقدرىا 

د لقاء اجور الدفاع وحمل الدصاريف 200آلاف دينار لقاء الطرد التعسفي وب
. القانونية عليها ورفض الدعوى فيما زاد على ذلك 

 
 52602فاستانفتو الشركة المحكوم ضدىا موضوع القضية عدد 

نهائيا بقبول الاستئنافتُ  "2005-01-06الصادر الحكم فيها بتاريخ 
الاصليتُ شكلا وفي الاصل بنقض الحكم الابتدائي فيما قضى بو في خصوص 

 والقضاء في شأنها لرددا بعدم سماع 16و12غرامات الطرد ومنحتي الجزء 
الدعوى واقراره فيما زاد على ذلك مع تعديل نصو فميا قضى بو في خصوص 

د كالحط في 746.542منحة الانتاج وذلك بالحط من الدبلغ المحكوم بو الى 
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د وحمل الدصاريف 927.462الدبلغ المحكوم بو من منحة الراحة الخالصة الى 
.  القانونية على الدستانف ضدىا 

 
فتعقبتو الاجتَة بواسطة لزاميها الاستاذ س موضوع القضيةالتعقيبية 

بالنقض في 2005-10-29 الصادر القرا رفيها بتاريخ 1762عدد 
 مع 2001 و2000خصوص تعويضات الطرد ومنحة الانتاج عن سنتي 

الاحالة وبدناسبة اعادة النشر أصدرت لزكمة القرار الدنتقد حكمها عدد 
 السالف تضمتُ نصو بالطالع اعتمادا على أنو لا جدال في أن 55402

الاستنجاد بأحد عدول التنفيذ لدعاينة واقعة مادية لسول لكل شخص طبق 
 الدنظم لدهنة العدول الدنفذين الا  أن القيام 1995 ماي 13احكام قانون 

بذلك داخل مؤسسة صحفية وبرديدا داخل قسم التحرير من شأنو ادخال 
اضطراب عارم على ستَ العمل صلب تلك لدؤسسة كما أن القول بأن بسديد 

الددير العام لذا يدل على نية الدؤسسة في طردىا من العمل مردود طالدا تواصلت 
 2002-11-06العلاقة الشغلية بتُ الطرفتُ إثر حصول الواقعة الدذكوية يوم 

كما أنها تقدمت 2003وبقيت الدستانف ضدىا تعمل الى اواخر شهر جانفي 
طالبت صلبها بجملة من 2003-01-21بشكاية لتفقدية الشغل يوم 

الدستحقات الشغلية ذاكرة انها لا تزال تعمل لدى مؤسسة دار الصباح الدستانفة 
. من تلك القضية 

كما ان الاجراء الدتخذ بشأن الدستانفة في الحاقها للعمل بقسم 
الاحداث العالدية مع تغيتَ توقيت عملها لم يقتصر على شخصها بل طال جملة 
من الصحفيتُ في اذار عادة ىيكلة الدؤسسة التي اقدمت عليها الادارة الجديدة 
وانو من واجبها انصياع لاوامر مؤجرتها كما ان القوب باختصاصها بالكتابة في 
المجال القانوني فحسب يتنافى وطبيعةا ختصاصها كصحفية لزتًفة يفتًض فيها 

الالدام بجميع الاكان الجريدة كما أن الادعاء يتعمد اداة الجريدة بذميدا لذا بعدم 
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نشر مقالاتها على فرض طعنو فانو لم يتواصل سوى لددة وجيزة ناىزت الشهر 
إثر رجوعها من الاجازة وىو ما يدحض القول بانها اجراء مستمر ولا يخول لذا 

. الحق في ترك مركز عملها والانقطاع عنو 
 

كما أن الدفع يتعمد مؤجرتها عدم صرف منح الانتاج لذا وتأخرىا في 
لفائدتها فانو ثبت مرور الدؤسسة بعدة صعوبات 13صرف منحة الشهر 

اقتصادية آلت الى خضوعها للتسوية القضائية  وفق قانون انقاذ الدؤسسات 
وعدم خص الدستانفة بهذا التأختَ في صرف الدنح لشا يجعل رفضها الرجوع 

لعملها بزليا منها عن عملها من تلقاء نفسها وقطعا من جانبها للرابطة الشغلية 
التي بذمعها بالدؤسسة التي لم تتولى طردىا البتة وحتى الاجراءات التي تولت 
ابزاذىا  ضدىا والدتمثلة في احالتها على لرلس التاديب وابزاذ قرار لطردىا 

جاءت لاحقة لتخليها عن عملها من تلقاء نفسها وىو ما يضفي صبغة 
 بناءا على اقتًاح لرلس 2003الشرعية على قرار الطرد الدتخذ في غرة جويلية 

 من الاتفاقية 27 من م ش والفصل 14التاديب لتناغمو مع احكام الفصل 
. الدشتًكة لدؤسسات الصحافة الدكتوبة 

 اعتبرت 2001 و2000وفي خصوص منحة الانتاج عن سنتي 
لزكمة القرار الدنتقد ان الدستانفة لزقة في طل بالتعويض عن تلك الدنحة عن 

من م اع 533 من م ش والفصل 148السنتتُ الدذكورتتُ طبق احكام الفصل 
.  من الاتفاقية الدشتًكة القطاعية 46والفصل 
 

: فتعقبتو الأجتَة الطاعنة ثانية بوساطة لزاميها الذي نسب اليو ما يلي 
 

: في خرق القانون :الدطعن الأول 
:  من م م م ت 191في خرق أحكام الفصل - 1
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بدقولة أن ما تسلط عليو النقض  بالرجوع الى القرار التعقيبي عهدد 
 16و18 ىو غرامات الطرد ومنحة الانتاج ولم يشمل منحتي الشهر 1762

 191وان الاعادة لزكمة الحكم الدطعون فيو النظر في ذلك فيو خرق للفصل 
. من م م م ت 

 
: في خرق القانون أيضا - 2

بدقولة أن قرار طرد منوبتو من العمل تم ابزاذه من قبل لرلس التاديب 
 اشهر من التقاضي امام 6 أي بعد اكثر من 2003خلال شهر جويلية 

اقاضي العرف وجواب الدطعون ضدىا من الدعوى وبسسك بأن قرار لرلس 
. التاديب غتَ قانوني وخارق لدبدأ سبق تعهد القضاء بالنزاع 

 
: في برريف الوقائع : الدطعن الثاني 

بدقولة أن التنبيو والغياب الدتحدث عنهما بالحكم الدطعون فيو كان - 1
-01-24لا حقتُ لنشر منوبتو لدعواىا وتعهد لرلس العرف بالنزاع منذ

2003 . 
بدقولة أن ما يدل على سوء نية الدطعون ضدىا ورغبتها في دفع منوبتو 

 أمام 2002-11-06للتخلي عن عملها ليس ما تفوه بو الددير العام يوم 
العدل الدنفذ ع ق س بل جملة القرارات التي لحقتو ويعتٍ بذلك عدم صرف 
الدنح في موعدىا وعدم بسكينها من شهادة عمل وعدم نشر مقالاتها ورفض 
التقابل معها انتهاءا بتغيتَ توقيت العمل والاختصاص الذي كانت تعمل بو 

. كامل مدة العمل 
بدقولة أن منوبتو بدجرد ان تلقت الدذكرة التي واجهتها بها مؤجرتها يوم 

 رفعت شكواىا في اليوم الدوالي لدى لرلس العرف وانو 23-01-2003
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لايمكن باتلالي الحديث عن صدورأوارم رفقضت تنفيذىا اذ انو بالتجاء منوبتو 
. الى القضاء تكون العلاقة الشغلية قد انفصمت بتُ طرفيها 

 
: في ضعف التعليل وىضم حقوق الدفاع : الدطعن الثالث 

بدقولة ان لزكمة الحكم الدطعون فيو بذاىلت الدفوعات الجوىرية التي 
بسسكت بها منوبتو ومنها ان القرارات الدنقدة ضد منوبتو كانت بعد حادثة يوم 

 التي تولى فيها العدل الدنفذ معاينة ما تلفظ بو الديدر العام 06-11-2002
وقبل ذلك " ورحمة بابا لاعادة تزيدي فيها دقيقة الجريدة "بذاىها من قولو 

. التاريخ لم يسبق لدنوبتو ان كانت لزل أي اجراء تأديبي 
كما أن الدعقب ضدىا عجزت الى حد ىذا اليوم عن الاتيان بحجة 

عن وجود برنامج ولسطط لاعادة ىيكلة الدؤسسة وتبرير تغيتَ توقيت منوتبو رغم 
معرفتها لوضعها الاسري كأم لثلاثة أطفال فيهم  من ىو ذو احتياجات 

. خاصة
كما أن منوبتو انتدبت وىي برمل اجازة في الحقوق مارست عملها 

طوال مدة الرابطة الشغلية في قسم قضايا المجتمع فكيف لذا ان تقدم الاضافة في 
. قسم الشؤون العاليمة الذي دعيت للالتحاق بو 

ثم أنو لا يمكن للمطعون ضدىا ان برتج على منوبتو بالصعوبات 
الاقتصادية التي بسر بها ضرورة ان ما تعانيو من مشاكل مادية بها قرار التسوية 

القضائية راجع بالاساس الى سوء تصرف مستَىا ولا علاقة لو بدا استهدفت لو 
. منوبتو 

. وطلب لدا تقدم النقض مع الارجاع 
وحيث ردت نائبو الدعقب ضدىا بدا يتفقوما انتهت اليو لزكمة القرار 

. الدنتقد طالبة الحكم برفض التعقيب أصلا 
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المحكمــــة 
 

: عن الدطعن الاول في فرعو الاول 
 من م م م ت أن القرار الذي 191حيث اقتضت احكام الفصل 

تصدره لزكمة التعقيب بالنقض يرجع الطرفتُ للحالة التي كانا عليها قبل الحكم 
. الدنقوض في خصوص ما تسلط عليو النقض 

الصادر بتاريخ 1762وحيث بالاطلاع على القرار التعقيبي عدد 
 يتضح انو صدر بالنقض مع الاحالة في خصوص 29-10-2005

.  فقط 2001 و2000تعويضات الطرد ومنحة الانتاج عن سنتي 
وحيث ان لزكمة الاحالة الصادر عنها القرا رالدنتقد الان بذاوز نظرىا 

 الدذكور ليطول 1762ما تسلط عليو النقض بدوجب القرار التعقيبي عدد 
 191منحتي الجزء الثاني عشر والسادس عشر وفي ذلك خرق لاحكام الفصل 

. من م م م ت يتعتُ معو قبول ىذا الفرع من الدطعن الاول 
: عن الدطعن الاول في فرعو الثاني وعن بقية الدطاعن لتًابطها 

حيث وبدراجعة أوراق الدلف يتبتُ أن الطاعنة الان قامت لدى دائرة 
 بينما جاء انعقاد لرلس التاديب 2003 جانفي 24الشغل بتونس بتاريخ 

لاحقا لنشرىا  لدعواىا بالطور الابتدائي وتعهد دائرة الشغل بالنزاع ولاشيء 
بالتالي يفيد حصول استدعاء الطاعنة لدواصلة عملها قبل نشر القضية بالطور 
الابتدائي وأنها  مادامت قد تولت استدعاء الدعقب ضدىا بخصوص انقضاء 
العلاقة الشغلية وطلب التعوياضت مقابل ذلك فانها غتَ ملزمة بقبول عرضها 

. الجديد لاستئناف العمل 
كما أن التنبيو والرسالة الدوجهتُ الى الطاعنة من الدعقب ضدىا بتاريخي 

 فيفري من نفس السنة كانا لاحقتُ لتاريخ رفع 03 و2003 جانفي 27
دعواىا في الطرد التعسفي وعليو فانو لا يمكن الاعتماد عليهما للقول بانها 



 9 

كانت متخلية عن عملها كما لا شيء بالدلف يفيد ضرورة تغيتَ الدراكز وتوقيت 
العمل مادامت الدعقب ضدىا لم تثبت مصلحة العمل في ىذا التغيتَ ولم يثبت 

. كذلك عدم كفائتها او تقصتَىا في اداء مهامها التي كانت تضطلع بها 
وحيث أن لزكمة القرار الدنتقد لدا نحت غتَ ىذا  الدنحى واعتبرت 

الطاعنة الان متخلية عن عملها من تلقاء نفسها في غتَ طريقو واقعا وقانونا بدا 
. يتعتُ معو قبول ىذه الدطاعن ايضا 

: ولذذه الاسباب 
قررت المحكمة قبول مطلب التعقيب شكلا واصلا ونقض الحكم 
الدطعون فيو في خصوص تعويضات الطرد ومنحتي الجزء الثاني عشر والجزء 

السادس عشر واحالة القضية على لزكمة الاستئناف بتونس لاعادة النظر فيما 
. تسلط عليو النقض بهيئة  أخرى 

 عن 2007 نوفمبر 03وصدر ىذا القرار بحجرة الشورى ليوم السبت 
الدائرة الددنية السادسة برئاسة السيدة حميدة العريف وعضوية الدستشارين 

السيدين ضياء سعيد وراضي العايش بدحضر الددعي العام السيدة كوثر البراملي 
. ومساعدة كاتبة الجلسة السيدةجميلة مسعود 

 
-   في تاريخو وحرر

 


