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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT  
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE 
SCIENTIFIQUE 

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, fixant les modalités 
d’organisation du concours interne sur 
dossiers pour la promotion au grade de 
conseiller de presse au corps commun du 
personnel de presse exerçant dans les 
administrations publiques.  

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2001-2305 du 2 octobre 2001, 
fixant le statut particulier au corps commun du 
personnel de presse exerçant dans les administrations 
publiques. 

Arrête: 

Art. premier - Le concours interne sur dossiers 
pour la promotion au grade de conseiller de presse au 
corps commun du personnel de presse exerçant dans 
les administrations publiques est organisé 
conformément aux dispositions du présent arrêté. 

Art. 2 - Peuvent participer au concours interne 
susvisé les secrétaires de presse justifiant d’au moins 
cinq (5) ans d’ancienneté dans ce grade à la date de 
clôture de la liste des candidatures. 

Art. 3 - Le concours interne susvisé est ouvert par 
arrêté du ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, Cet arrêté fixe : 

- la date d'ouverture du concours, 

- le nombre de postes à pourvoir, 

- la date de clôture de la liste des candidatures. 

Art. 4 - Le concours susvisé est supervisé par un 
jury dont la composition est fixée par arrêté du 
ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.  

Le jury est chargé principalement de : 

- proposer la liste des candidats autorisés à 
concourir, 

- évaluer les dossiers des candidats, 

- classer les candidats par ordre de mérite, 

- proposer les candidats susceptibles d’être admis. 

Art. 5 - Les candidats au concours interne susvisé 
doivent adresser leurs demandes de candidature par la 
voie hiérarchique, les demandes doivent être 
obligatoirement enregistrées au bureau d’ordre de 
l’administration à laquelle appartient le candidat, 
accompagnées des pièces suivantes : 

- Un rapport d'activité de dix (10) pages au 
maximum élaboré par le candidat, portant sur les 
activités et les travaux effectués durant les deux 
années qui précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures et les propositions pour les améliorer. Ce 
rapport doit être accompagné obligatoirement par 
observations du chef hiérarchique du candidat. 

 - Des copies des attestations des cycles de 
formation ou des séminaires auxquels le candidat a 
participé et qui sont organisés par l'administration au 
cours des deux années qui précèdent la date de clôture 
de la liste des candidatures, s'il ya lieu. 

- des copies des diplômes scientifiques donnant 
droit à la bonification au candidat, s'il ya lieu, 

Est obligatoirement rejetée, toute demande de 
candidature enregistrée au bureau d'ordre après la date 
de clôture de la liste des candidatures ou ne contenant 
pas le rapport d’activité du candidat. 

L'administration procède à compléter les dossiers 
des candidats par les pièces suivantes: 

- Une copie de l’arrêté de la première nomination 
du candidat, 

- Une copie de l’arrêté de nomination de l’intéressé 
dans le grade actuel, 

- une copie de l'acte fixant la dernière situation 
administrative de l'intéressé, 

Décrets et arrêtés
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- un relevé de services certifié par le chef de 
l’administration ou son représentant, 

- Des copies des actes fixant les sanctions 
disciplinaires de l’intéressé pendant les cinq années 
qui précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures, ou un certificat attestant l'absence des 
sanctions disciplinaires du dossier du candidat, 

- La note attribuée par le chef hiérarchique relative 
au concours ouvert. 

Art. 6 - Le chef hiérarchique du candidat fournit un 
rapport d’activités des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures en tenant 
compte de : 

- l'évaluation des compétences du candidat, 

- L'évaluation des actions réalisés et des résultats 
obtenus. 

Il attribue au candidat une note variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 7 - La liste des candidats autorisés à concourir 
est arrêtée par le ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique sur proposition du jury 
du concours. 

Art. 8 - Les dossiers déposés sont évalués par le 
jury du concours susvisé conformément aux 
dispositions du présent arrêté selon les critères 
suivants: 

- Un seul point (1) pour chaque année de 
l’ancienneté générale. 

- Deux points (2) pour chaque année d’ancienneté 
dans le grade actuel,  

- La bonification des titulaires du diplôme de 
doctorat de dix (10) points, 

 - La bonification des titulaires du mastère ou d'un 
diplôme équivalent de huit (8) points, 

 - La bonification des titulaires de maîtrise ou 
diplôme national de licence (LMD) ou d'un diplôme 
équivalent de six (6) points, 

- Un demi-point (0.5) pour chaque cycle de 
formation ou séminaire auxquels le candidat a 
participé et qui sont organisés par l’administration au 
cours des deux années qui précèdent la date de clôture 
de la liste des candidatures. Le nombre total des points 
accordés ne doit pas dépasser deux (2) points, 

- La bonification pour les candidats n’ayant pas de 
sanctions disciplinaires relatives à l’assiduité et au 
comportement durant les cinq dernières années qui 
précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures de cinq(5) points,  

- La note attribuée au rapport du candidat par le 
jury du concours. Cette note varie entre zéro (0) et 
vingt (20),  

- La note attribuée par le chef hiérarchique relative 
au concours ouvert qui varie entre zéro (0) et vingt 
(20). 

Art. 9 - Le jury du concours procède, après la 
délibération, au classement des candidats par ordre de 
mérite suivant le total des notes obtenus. 

Si deux ou plusieurs candidats ont obtenu le même 
nombre de points, la priorité est accordée au plus 
ancien dans le grade et si cette ancienneté est la même 
la priorité est accordée au plus âgé. 

Art. 10 - Après la déclaration des résultats 
préliminaires, les oppositions sont ouvertes pendant 
une période déterminée par le jury du concours, 

La déclaration des résultats définitifs se fait après 
l’examen de toutes les oppositions par le jury du 
concours. 

Art. 11 - La liste des candidats admis 
définitivement au concours interne susvisé est arrêtée 
par le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Art. 12 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de conseiller de presse 
au corps commun du personnel de presse 
exerçant dans les administrations publiques. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 
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Vu le décret n° 2001-2305 du 2 octobre 2001, 
fixant le statut particulier au corps commun du 
personnel de presse exerçant dans les administrations 
publiques, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 22 juillet 2026, 
fixant les modalités d’organisation du concours 
interne sur dossiers pour la promotion au grade de 
conseiller de presse au corps commun du personnel de 
presse exerçant dans les administrations publiques. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 12 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de conseiller de presse au corps commun du 
personnel de presse exerçant dans les administrations 
publiques. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
un (1) seul poste.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.  

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, fixant les modalités 
d’organisation du concours interne sur 
dossiers pour la promotion au grade de 
psychologue général du corps des 
psychologues des administrations publiques. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 99-203 du 25 janvier 1999, fixant 
le statut particulier du corps des psychologues des 
administrations publiques. 

Arrête : 

Article premier - Le concours interne sur dossiers 
pour la promotion au grade de psychologue général du 
corps des psychologues des administrations publiques 
est organisé conformément aux dispositions du 
présent arrêté. 

Art. 2 - Peuvent participer au concours interne 
susvisé les psychologues en chef justifiant d’au moins 
cinq (5) ans d’ancienneté dans ce grade à la date de 
clôture de la liste des candidatures. 

Art. 3 - Le concours interne susvisé est ouvert par 
arrêté du ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, Cet arrêté fixe : 

- la date d'ouverture du concours, 

- le nombre de postes à pourvoir, 

- la date de clôture de la liste des candidatures. 

Art. 4 - Les candidats au concours interne susvisé 
doivent adresser leurs demandes de candidature par la 
voie hiérarchique au ministère de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique, les demandes 
doivent être obligatoirement enregistrées au bureau 
d’ordre de l’administration à laquelle appartient le 
candidat, accompagnées des pièces suivantes : 

- Un curriculum vitae, 

- Un rapport établi par le candidat portant sur ses 
activités durant les deux années qui précèdent la date 
de clôture de la liste des candidatures et les 
suggestions de leur développement et amélioration. 
Ce rapport doit comporter obligatoirement les 
appréciations du chef hiérarchique du candidat 
concernant la conformité du contenu du rapport par 
rapport aux tâches exécutées. 

- Une copie du décret ou de l’arrête de nomination 
du candidat à un emploi fonctionnel, s’il y a lieu, 

- Des copies des attestations de participation ou 
animation des cycles de formation, des séminaires, 
des conférences, des stages, des recherches et des 
publications au cours des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures, s’il y a 
lieu, 

- des copies des diplômes scientifiques, s’il y a lieu, 
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Est obligatoirement rejetée, toute demande de 
candidature enregistrée au bureau d'ordre après la date 
de clôture de la liste des candidatures ou ne contenant 
pas le rapport d’activité du candidat. 

L’administration procède à compléter les dossiers 
des candidats par les pièces suivantes : 

- un relevé de services certifié par le chef de 
l’administration ou son représentant, 

- Une copie de l’arrêté de recrutement de 
l’intéressé, 

- Une copie de l’arrêté de nomination de l’intéressé 
dans le grade actuel, 

- Des copies des actes fixant les sanctions 
disciplinaires de l’intéressé pendant les cinq années 
qui précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures ou un certificat attestant l’absence des 
sanctions disciplinaires du dossier du candidat. 

Art. 5 - Le concours susvisé est supervisé par un 
jury dont la composition est fixée par arrêté du 
ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Le jury est chargé principalement de : 

- proposer la liste des candidats autorisés à 
concourir, 

- évaluer les dossiers des candidats en tenant 
compte des critères suivants : 

* l’ancienneté générale, 

* l’ancienneté dans le grade, 

* les diplômes scientifiques, 

* la discipline et le comportement, 

* l'emploi fonctionnel,  

* les attestations de participation ou d’animation 
des formations, des séminaires, des conférences et des 
stages, 

* les recherches et les publications, 

* le rapport d'activités du candidat. 

- fixer le nombre de points accordé à chaque 
critère, 

- classer les candidats par ordre de mérite, 

- proposer les candidats susceptibles d’être admis. 

Art. 6 - La liste des candidats autorisés à concourir 
est arrêtée par le ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique sur proposition du jury 
du concours. 

Art. 7 - Le chef hiérarchique du candidat fournit un 
rapport d’activités des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures en tenant 
compte: 

- de l’organisation du travail, 

- de la qualité du travail effectué, 

- des différentes actions de formation, 
d’encadrement et des études, 

- des actions réalisées et des résultats obtenus. 

Il attribue au candidat une note variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 8 - Le jury du concours interne susvisé 
procède à l’évaluation des dossiers présentés 
conformément aux dispositions du présent arrêté et 
décerne une note à chaque candidat variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 9 - Le jury du concours interne procède, après 
la délibération, au classement des candidats par ordre 
de mérite suivant le total des points obtenus. 

Ce total des points est composé de la note attribuée 
par le chef hiérarchique et la note attribuée par le jury, 

Si deux ou plusieurs candidats ont obtenu le même 
nombre de points, la priorité est accordée au plus 
ancien dans le grade et si cette ancienneté est la même 
la priorité est accordée au plus âgé. 

Nul ne peut être déclaré admis s'il n'a pas obtenu 
un total de vingt (20) points au moins.  

Art. 10 - Après la déclaration des résultats 
préliminaires, les oppositions sont ouvertes pendant 
une période déterminée par le jury du concours, 

La déclaration des résultats définitifs se fait après 
l’examen de toutes les oppositions par le jury du 
concours. 

Art. 11 - La liste des candidats admis 
définitivement au concours interne susvisé est arrêtée 
par le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Art. 12  - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  
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Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de psychologue général 
du corps des psychologues des 
administrations publiques. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983 portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 99-203 du 25 janvier 1999, fixant 
le statut particulier du corps des psychologues des 
administrations publiques, 

 Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 22 juillet 2026, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade de 
psychologue général du corps des psychologues des 
administrations publiques. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 1er octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de psychologue général du corps des 
psychologues des administrations publiques. 

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
un (1) seul poste.  

Art.  3  - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.   

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de psychologue en chef 
du corps des psychologues des 
administrations publiques. 

 Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983 portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée et complétée, 

Vu le décret n° 99-203 du 25 janvier 1999, fixant 
le statut particulier du corps des psychologues des 
administrations publiques, 

Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 12 décembre 2023, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade de 
psychologue en chef du corps des psychologues des 
administrations publiques. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 1er octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de psychologue en chef du corps des 
psychologues des administrations publiques, 

Art. 2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
huit  (8) postes.  

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.  

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne.  

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  
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Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, fixant les modalités 
d’organisation du concours interne sur 
dossiers pour la promotion au grade de 
technicien supérieur général de la santé 
publique au corps commun des techniciens 
supérieurs de la santé publique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-1688 du 17 juillet 2000, 
fixant le statut particulier du corps commun des 
techniciens supérieurs de la santé publique ensemble 
les textes qui l'ont complété ou modifié. 

Arrête : 

Article premier - Le concours interne sur dossiers 
pour la promotion au grade de technicien supérieur 
général de la santé publique au corps commun des 
techniciens supérieurs de la santé publique est 
organisé conformément aux dispositions du présent 
arrêté. 

Art. 2 - Peuvent participer au concours interne 
susvisé les techniciens supérieurs majors principaux 
de la santé publique justifiant d’au moins cinq (5) ans 
d’ancienneté dans ce grade à la date de clôture de la 
liste des candidatures. 

Art. 3 - Le concours interne susvisé est ouvert par 
arrêté du ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, Cet arrêté fixe : 

- la date d'ouverture du concours, 

- le nombre de postes à pourvoir, 

- la date de clôture de la liste des candidatures. 

Art. 4 - Les candidats au concours interne susvisé 
doivent adresser leurs demandes de candidature par la 
voie hiérarchique au ministère de l'enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique, les demandes 
doivent être obligatoirement enregistrées au bureau 
d’ordre de l’administration à laquelle appartient le 
candidat, accompagnées des pièces suivantes : 

- Un curriculum vitae, 

- Un rapport établi par le candidat portant sur ses 
activités durant les deux années qui précèdent la date 
de clôture de la liste des candidatures et les 
suggestions de leur développement et amélioration. 
Ce rapport doit comporter obligatoirement les 
appréciations du chef hiérarchique du candidat 
concernant la conformité du contenu du rapport par 
rapport aux tâches exécutées. 

- Une copie du décret ou de l’arrête de nomination 
du candidat à un emploi fonctionnel, s’il y a lieu, 

- Des copies des attestations de participation ou 
animation des cycles de formation, des séminaires, 
des conférences, des stages, des recherches et des 
publications au cours des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures, s’il y a 
lieu, 

- des copies des diplômes scientifiques, s’il y a 
lieu, 

Est obligatoirement rejetée, toute demande de 
candidature enregistrée au bureau d'ordre après la date 
de clôture de la liste  des candidatures ou ne contenant 
pas le rapport d’activité du candidat. 

L’administration procède à compléter les dossiers 
des candidats par les pièces suivantes : 

- un relevé de services certifié par le chef de 
l’administration ou son représentant, 

- Une copie de l’arrêté de recrutement de 
l’intéressé, 

- Une copie de l’arrêté de nomination de l’intéressé 
dans le grade actuel, 

- Des copies des actes fixant les sanctions 
disciplinaires de l’intéressé pendant les cinq années 
qui précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures ou un certificat attestant l’absence des 
sanctions disciplinaires du dossier du candidat. 

Art. 5 - Le concours susvisé est supervisé par un 
jury dont la composition est fixée par arrêté du 
ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.  

Le jury est chargé principalement de : 

- proposer la liste des candidats autorisés à 
concourir, 

- évaluer les dossiers des candidats en tenant 
compte des critères suivants : 

* l’ancienneté générale, 
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* l’ancienneté dans le grade, 

* les diplômes scientifiques, 

* la discipline et le comportement, 

* l'emploi fonctionnel, 

* les attestations de participation ou d’animation 
des formations, des séminaires, des conférences et des 
stages, 

* les recherches et les publications, 

* le rapport d'activités du candidat. 

- fixer le nombre de points accordé à chaque 
critère, 

- classer les candidats par ordre de mérite, 

- proposer les candidats susceptibles d’être admis. 

Art. 6 - La liste des candidats autorisés à concourir 
est arrêtée par le ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique sur proposition du jury 
du concours. 

Art. 7 - Le chef hiérarchique du candidat fournit un 
rapport d’activités des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures en tenant 
compte: 

- de l’organisation du travail, 

- de la qualité du travail effectué, 

- des différentes actions de formation, 
d’encadrement et des études, 

- des actions réalisées et des résultats obtenus. 

Il attribue au candidat une note variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 8 - Le jury du concours interne susvisé 
procède à l’évaluation des dossiers présentés 
conformément aux dispositions du présent arrêté et 
décerne une note à chaque candidat variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 9 - Le jury du concours interne procède, après 
la délibération, au classement des candidats par ordre 
de mérite suivant le total des points obtenus. 

Ce total des points est composé de la note attribuée 
par le chef hiérarchique et la note attribuée par le jury, 

Si deux ou plusieurs candidats ont obtenu le même 
nombre de points, la priorité est accordée au plus 
ancien dans le grade et si cette ancienneté est la même 
la priorité est accordée au plus âgé. 

Nul ne peut être déclaré admis s'il n'a pas obtenu 
un total de vingt (20) points au moins.  

Art. 10 - Après la déclaration des résultats 
préliminaires, les oppositions sont ouvertes pendant 
une période déterminée par le jury du concours, 

La déclaration des résultats définitifs se fait après 
l’examen de toutes les oppositions par le jury du 
concours. 

Art. 11 - La liste des candidats admis 
définitivement au concours interne susvisé est arrêtée 
par le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Art. 12 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de  technicien supérieur 
général de la santé publique du corps 
commun des techniciens supérieurs de la 
santé publique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-1688 du 17 juillet 2000, 
fixant le statut particulier du corps commun des 
techniciens supérieurs de la santé publique, ensemble 
les textes qui l'ont complété ou modifié, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 22 juillet 2026, 
fixant les modalités d’organisation du concours 
interne sur dossiers pour la promotion au grade de 
 technicien supérieur général de la santé publique du 
corps commun des techniciens supérieurs de la santé 
publique. 
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Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 8 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de technicien supérieur général de la santé 
publique du corps commun des techniciens supérieurs 
de la santé publique. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
un (1) seul poste.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne.  

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de technicien supérieur 
major principal de la santé publique au corps 
commun des techniciens supérieurs de la 
santé publique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-1688 du 17 juillet 2000, 
fixant le statut particulier du corps commun des 
techniciens supérieurs de la santé publique, ensemble 
les textes qui l'ont complété ou modifié, 

Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 7 février 2025, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade de technicien 
supérieur major principal de la santé publique au 
corps commun des techniciens supérieurs de la santé 
publique. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 8 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de technicien supérieur major principal de la 
santé publique au corps commun des techniciens 
supérieurs de la santé publique. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
sept (7) postes.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.      

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de technicien supérieur 
major de la santé publique au corps commun 
des techniciens supérieurs de la santé 
publique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-1688 du 17 juillet 2000, 
fixant le statut particulier du corps commun des 
techniciens supérieurs de la santé publique, ensemble 
les textes qui l'ont complété ou modifié, 

Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 7 février 2025, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade de technicien 
supérieur major de la santé publique au corps commun 
des techniciens supérieurs de la santé publique. 
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Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 8 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de technicien supérieur major de la santé 
publique au corps commun des techniciens supérieurs 
de la santé publique. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
dix (10) postes.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, fixant les modalités 
d'organisation du concours interne sur 
dossiers pour la promotion au grade de chef 
de laboratoire en chef des personnels des 
cadres communs de laboratoire. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-230 du 31 janvier 2000, 
fixant le statut des personnels des cadres communs de 
laboratoire. 

Arrête : 

Article premier - Le concours interne sur dossiers 
pour la promotion au grade de chef de laboratoire en 
chef des personnels des cadres communs de 
laboratoire est organisé conformément aux 
dispositions du présent arrêté.  

Art. 2 - Peuvent participer au concours interne 
susvisé les chefs de laboratoires titulaires dans leur 
grade et justifiant d'au moins cinq (5) ans d'ancienneté 
dans ce grade à la date de clôture de la liste des 
candidatures.  

Art. 3 - Le concours interne susvisé est ouvert par 
arrêté du ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, Cet arrêté fixe :  

- la date d'ouverture du concours,  

- le nombre de postes à pourvoir,  

- la date de clôture de la liste des candidatures.  

Art. 4 - Les candidats au concours interne susvisé 
doivent adresser leurs demandes de candidature par la 
voie hiérarchique au ministère de l'enseignement 
supérieur et de recherche scientifique, les demandes 
doivent être obligatoirement enregistrées au bureau 
d’ordre de l’administration à laquelle appartient le 
candidat, accompagnées des pièces suivantes :                                                                                                                             

- Un curriculum vitae, 

- Un rapport établi par le candidat portant sur ses 
activités durant les deux années qui précèdent la date 
de clôture de la liste des candidatures et les 
suggestions de leur développement et amélioration.  

Ce rapport doit comporter obligatoirement les 
appréciations du chef hiérarchique du candidat 
concernant la conformité du contenu du rapport par 
rapport aux tâches exécutées. 

- Une copie du décret ou de l’arrête de nomination 
du candidat à un emploi fonctionnel, s’il y a lieu, 

- Des copies des attestations de participation ou 
animation des cycles de formation, des séminaires, 
des conférences, des stages, des recherches et des 
publications au cours des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste  des candidatures, s’il y a 
lieu, 

- des copies des diplômes scientifiques, s’il y a 
lieu, 

Est obligatoirement rejetée, toute demande de 
candidature enregistrée au bureau d'ordre après la date 
de clôture de la liste  des candidatures ou ne contenant 
pas le rapport d’activité du candidat. 

L’administration procède à compléter les dossiers 
des candidats par les pièces suivantes : 

- un relevé de services certifié par le chef de 
l’administration ou son représentant, 

- Une copie de l’arrêté de recrutement de 
l’intéressé, 
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- Une copie de l’arrêté de nomination de l’intéressé 
dans le grade actuel, 

- Des copies des actes fixant les sanctions 
disciplinaires de l’intéressé pendant les cinq années 
qui précèdent la date de clôture de la liste des 
candidatures ou un certificat attestant l’absence des 
sanctions disciplinaires du dossier du candidat. 

Art. 5 - Le concours susvisé est supervisé par un 
jury dont la composition est fixée par arrêté du 
ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.                            

Le jury est chargé principalement de : 
- proposer la liste des candidats autorisés à 

concourir, 

- évaluer les dossiers des candidats en tenant 
compte des critères suivants : 

* l’ancienneté générale, 

* l’ancienneté dans le grade, 
* les diplômes scientifiques, 
* la discipline et le comportement, 
* l'emploi fonctionnel,  
* les attestations de participation ou d’animation 

des formations, des séminaires, des conférences et des 
stages, 

* les recherches et les publications, 
* le rapport d'activités du candidat. 
- fixer le nombre de points accordé à chaque 

critère, 
- classer les candidats par ordre de mérite,   
- proposer les candidats susceptibles d’être admis.  
Art. 6 - La liste des candidats autorisés à concourir 

est arrêtée par Le ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique sur 
proposition du jury du concours. 

Art. 7 - Le chef hiérarchique du candidat fournit un 
rapport d’activités des deux années qui précèdent la 
date de clôture de la liste des candidatures en tenant 
compte de : 

- de l'organisation du travail, 
- de la qualité du travail effectué, 
- des différents actions de formation, 

d'encadrement et des études, 
- des actions réalisés et des résultats obtenus. 
Il attribue au candidat une note variant de zéro (0) 

à vingt (20). 

Art. 8 - Le jury du concours interne susvisé 
procède à l'évaluation des dossiers présentés 
conformément aux dispositions du présent arrêté et 
décerne une note à chaque candidat variant de zéro (0) 
à vingt (20). 

Art. 9 - Le jury du concours procède, après la 
délibération, au classement des candidats par ordre de 
mérite suivant le total des notes obtenues.  

Ce total des points est composé de la note attribuée 
par le chef hiérarchique et la note attribuée par le jury. 

Si deux ou plusieurs candidats ont obtenu le même 
nombre de points, la priorité est accordée au plus 
ancien dans le grade et si cette ancienneté est la 
même, la priorité est accordée au plus âgé.  

Nul ne peut être déclaré admis s'il n'a pas obtenu 
un total de vingt (20) points au moins. 

Art. 10  - Après la déclaration des résultats 
préliminaires, les oppositions sont ouvertes pendant 
une période déterminée par le jury du concours, 

La déclaration des résultats définitifs se fait après 
l'examen de toutes les oppositions par le jury du 
concours. 

Art. 11 - La liste des candidats admis 
définitivement au concours interne susvisé est arrêtée 
par le ministre de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.  

Art. 12 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne.  

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de chef de laboratoire en 
chef du corps des personnels des cadres 
communs de laboratoire. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2000-230 du 31 janvier 2000, 
fixant le statut des personnels des cadres communs de 
laboratoire, 
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Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 22 juillet 2026, 
fixant les modalités d’organisation du concours 
interne sur dossiers pour la promotion au grade de 
Chef de laboratoire en chef des personnels des cadres 
communs de laboratoire. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 12 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de chef de laboratoire en chef des personnels 
des cadres communs de laboratoire. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
un (1) seul poste.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d’assistant à l’application 
et à la recherche en chef hors classe de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée et complétée, 

Vu le décret n°4214-2014 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique,  

Vu l'arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 12 décembre 2023 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade d’assistant à 
l’application et à la recherche en chef hors classe de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique du corps des assistants à l’application et à 
la recherche de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 5 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d’assistant à l’application et à la recherche en 
chef hors classe de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique,  

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
quatorze (14) postes.  

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.            

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne.  

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d’assistant à l’application 
et à la recherche en chef de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
corps des assistants à l’application et à la 
recherche de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 
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Vu le décret n° 2014-4214 du 30 octobre 2014 
fixant le statut particulier du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique,  

Vu l'arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 7 février 2025, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade d’assistant à 
l’application et à la recherche en chef de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique du corps des assistants à l’application et à 
la recherche de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.  

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 5 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d’assistant à l’application et à la recherche en 
chef de l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique du corps des assistants à l’application et à 
la recherche de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique.  

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
sept (7) postes.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026.     

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d’assistant à l’application 
et à la recherche principal hors classe de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de 
l’enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4214 du 30 octobre 2014, 

fixant le statut particulier du corps des assistants à 

l’application et à la recherche de l’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique,  

Vu l'arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique du 7 février 2025, 

fixant les modalités d'organisation du concours interne 

sur dossiers pour la promotion au grade d’assistant à 

l’application et à la recherche principal hors classe de 

l’enseignement supérieur et de la recherche 

scientifique du corps des assistants à l’application et à 

la recherche de l’enseignement supérieur et de la 

recherche scientifique. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 

scientifique, le 5 octobre 2026 et jours suivants, un 

concours interne sur dossiers pour la promotion au 

grade d’assistant à l’application et à la recherche 

principal hors classe de l’enseignement supérieur et de 

la recherche scientifique du corps des assistants à 

l’application et à la recherche de l’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique,  

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
quatre  (4) postes.  

Art.  3  - La date de clôture de la liste des 

candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 

officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  
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Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d’assistant à l’application 
et à la recherche principal de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
corps des assistants à l’application et à la 
recherche de l’enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution,  

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4214 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier du corps des assistants à 
l’application et à la recherche de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique,  

Vu l'arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique du 7 février 2025, 

fixant les modalités d'organisation du concours interne 

sur dossiers pour la promotion au grade d’assistant à 

l’application et à la recherche principal de 

l’enseignement supérieur et de la recherche 

scientifique du corps des assistants à l’application et à 

la recherche de l’enseignement supérieur et de la 

recherche scientifique. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 

scientifique, le 5 octobre 2026 et jours suivants, un 

concours interne sur dossiers pour la promotion au 

grade d’assistant à l’application et à la recherche 

principal de l’enseignement supérieur et de la 

recherche scientifique du corps des assistants à 

l’application et à la recherche de l’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique,  

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
seize  (16) postes.  

Art.  3  - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er  septembre 2026.                  

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d'administrateur de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4210 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 23 juin 2025, portant 
organisation du concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d'administrateur de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de l'enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique. 

Arrête : 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 19 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'administrateur de l'enseignement supérieur et 
de la recherche scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 
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Art. 2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
quatre-vingt-dix-huit (98) postes. 

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne.  

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, ouverture d'un concours 
interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'attaché de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique au corps 
administratif de l'enseignement supérieur et 
de la recherche scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4210 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 23 juin 
2025 portant organisation du concours interne sur 
dossiers pour la promotion au grade d'attaché de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de l'enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique. 

Arrête: 

Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 19 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'attaché de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Art. 2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
quarante-sept (47) postes. 

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de secrétaire de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4210 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 23 juin 2025, portant 
organisation du concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de secrétaire de l'enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique au corps 
administratif de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 19 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de secrétaire de l'enseignement supérieur et de 
la recherche scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 
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Art. 2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
trente-cinq (35) postes. 

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade de commis de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n° 2014-4210 du 30 octobre 2014, 
fixant le statut particulier au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, 

Vu l’arrêté du ministre de l’enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique, du 23 juin 2025, 
portant organisation du concours interne sur dossiers 
pour la promotion au grade de commis de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique au corps administratif de l'enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 19 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade de commis de l'enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique au corps administratif de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique. 

Art. 2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
trois (3) postes. 

Art. 3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d'architecte général du 
corps des architectes de l'administration. 

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 

 Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 
statut général des personnels de l’Etat, des 
collectivités locales et des établissements publics à 
caractère administratif, ensemble les textes qui l’ont 
modifiée ou complétée, 

Vu le décret n°99-1569 du 15 juillet 1999 fixant le 
statut particulier du corps des architectes de 
l'administration, tel que complété par le décret n° 
2009-116 du 21 janvier 2009, 

Vu l'arrêt du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 12 décembre 2023, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade d'architecte 
général du corps des architectes de l'administration. 

Arrête : 
Article premier - Est ouvert au ministère de 

l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 12 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'architecte général du corps des architectes de 
l'administration. 

Art.  2 - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
un (1) seul poste.  

Art.  3 - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er septembre 2026. 



Page 1428 Journal Officiel de la République Tunisienne — 22 juillet 2026 N° 74  

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d'ingénieur général du 
corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques.  

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
 Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l'Etat, des collectivités 
locales et des établissements publics à caractère 
administratif, ensemble les textes qui l'ont modifiée ou 
complétée, 

Vu le décret n° 99-819 du 12 avril 1999, fixant le 
statut particulier au corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques, ensemble les textes qui 
l'ont modifié ou complété, 

Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 12 décembre 2023, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade d'ingénieur 
général du corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques. 

Arrête : 

 Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 12 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'ingénieur général du corps commun des 
ingénieurs des administrations publiques.  

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à  
trente-cinq (35) postes.  

Art.  3  - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au 1er  septembre 2026.                           

Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 
Le ministre de l'enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

Arrêté du ministre de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique du 
22 juillet 2026, portant ouverture d'un 
concours interne sur dossiers pour la 
promotion au grade d'ingénieur en chef du 
corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques.  

Le ministre de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique, 

Vu la Constitution, 
 Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant 

statut général des personnels de l'Etat, des collectivités 
locales et des établissements publics à caractère 
administratif, ensemble les textes qui l'ont modifiée ou 
complétée, 

Vu le décret n° 99-819 du 12 avril 1999, fixant le 
statut particulier au corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques, ensemble les textes qui 
l'ont modifié ou complété, 

Vu l'arrêté du ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique du 12 décembre 2023, 
fixant les modalités d'organisation du concours interne 
sur dossiers pour la promotion au grade d'ingénieur en 
chef du corps commun des ingénieurs des 
administrations publiques. 

Arrête : 

 Article premier - Est ouvert au ministère de 
l'enseignement supérieur et de la recherche 
scientifique, le 12 octobre 2026 et jours suivants, un 
concours interne sur dossiers pour la promotion au 
grade d'ingénieur en chef du corps commun des 
ingénieurs des administrations publiques.  

Art.  2  - Le nombre de postes à pourvoir est fixé à 
quatre  (4) postes.  

Art.  3  - La date de clôture de la liste des 
candidatures est fixée au  1er septembre  2026.               



Art. 4 - Le présent arrêté sera publié au Journal 
officiel de la République tunisienne. 

Tunis, le 22 juillet 2026. 

Le ministre de l'enseignement supérieur 
et de la recherche scientifique 

Mondher Belaid 

Vu 

La Cheffe du Gouvernement 

Sarra Zaafrani Zenzri  

 

 

MINISTERE DE LA JEUNESSE  
ET DES SPORTS 

 

Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

La classe exceptionnelle à l’emploi de directeur 
d’administration centrale est attribuée à Monsieur 
Jilani Chibani, ingénieur général, chargé des fonctions 
de commissaire régional de la jeunesse, des sports et 
de l’éducation physique de Kébili au ministère de la 
jeunesse et des sports. 

 
Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

La classe exceptionnelle à l’emploi de directeur 
d’administration centrale est attribuée à Monsieur 
Ezzeddine Chebbi, professeur principal émérite classe 
exceptionnelle de la jeunesse et de l’enfance, chargé 
des fonctions de commissaire régional de la jeunesse, 
des sports et de l’éducation physique du Kef au 
ministère de la jeunesse et des sports. 

 
Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

Monsieur Lazhar Bellakhal, professeur principal 
émérite d'éducation physique, est chargé des fonctions de 
chef de l'unité des activités sportives et de l’éducation 
physique au commissariat régional de la jeunesse, des 
sports et de l'éducation physique de Nabeul. 

En application des dispositions de l’article 19 du 
décret n° 2008-2062 du 2 juin 2008, l’intéressé 
bénéficie de la fonction et des avantages de directeur 
d’administration centrale. 

 

Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

La classe exceptionnelle à l’emploi de sous-
directeur d’administration centrale est attribuée à 
Monsieur Maher Attafi, professeur principal émérite 
de la jeunesse et de l’enfance, chargé des fonctions de 
chef de bureau des activités de la jeunesse à l’unité du 
développement des activités de la jeunesse au 
commissariat régional de la jeunesse, des sports et de 
l'éducation physique du Kef. 

 

Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

Monsieur Yassine Ben Ammar, administrateur 
conseiller, est chargé des fonctions de chef de bureau 
des affaires administratives, financières et de 
l’équipement au commissariat régional de la jeunesse, 
des sports et de l'éducation physique de Sfax. 

En application des dispositions de l’article 19 du 
décret n° 2008-2062 du 2 juin 2008, l’intéressé 
bénéficie de la fonction et des avantages de sous-
directeur d’administration centrale. 

 
 

Par arrêté du ministre de la jeunesse et des 
sports du 10 juillet 2026. 

Monsieur Noureddine Taâllah, administrateur 
conseiller, est chargé des fonctions de chef de service 
des bâtiments et de l’équipement au bureau des 
affaires administratives, financières et de 
l’équipement au commissariat régional de la jeunesse, 
des sports et de l'éducation physique de Siliana à 
compter du 23 mai 2026. 
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